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MEVZUATTA REHBERLIK HIZMETLERIi

«Rehber Ogretmen/Psikolojik Danisman» 1 olmayan okullarimizda rehberlik
hizmetleri rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiiriitme komisyonu
tarafindan yiiriitiiliir.

Egitim Kurumlarinda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetlerinin Yurutiilmesi
Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiiriitme komisyonu
MADDE 16
(1) Egitim kurumlarinda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin planlanmasi ve
kurum icindeki is birliginin saglanmasi amaciyla rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri ylritme komisyonu olusturulur.

(2) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ylrtitme komisyonu egitim kurumu
muddrinin baskanhiginda asagidaki Gyelerden olusur:

a) Egitim kurumunda gorevli midir yardimcilari.
b) Rehber 6gretmen/psikolojik danismanlar.

c) Sinif rehber 6gretmenlerinden her sinif diizeyinden secilecek en az birer
temsilci.

¢) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda farkli yas grubundaki ¢ocuklarin
egitiminden sorumlu en az birer 6gretmen.

d) Ortadgretim kurumlarinda disiplin kurulu ve onur kurulundan; ilk6gretim
kurumlarinda ise 6grenci davranislari degerlendirme kurulundan birer temsilci.

e) Okul-aile birliginden bir temsilci.

(3) Hayat boyu 6grenme kurumlarinda yiriitme komisyonu; mudiriin baskanliginda
bir madir yardimcisi, rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile mudurin
gorevlendirecegi bir 6gretmenden olusur.

(4) Rehber 6gretmen/psikolojik danismani bulunmayan egitim kurumlarinda

gerektiginde rehberlik ve arastirma merkezinden bir rehber 6gretmen/psikolojik

danismanin ya da rehberlik ve arastirma merkezinin sorumluluk bélgesindeki
egitimler.




(5) Egitim kurumu mudura, mudar yardimcilari ile rehber 6gretmen/psikolojik
danisman komisyonun siirekli Gyesidir. Komisyonun diger Uyeleri her ders yili basinda
o0gretmenler kurulunda belirlenir.

(6) Komisyon; birinci dénem basinda, ikinci donem basinda ve ders yili sonunda
olmak Uzere en az li¢ defa toplanir. Gerektiginde rehberlik ve psikolojik danisma
servisinin Onerisi ile de toplanabilir.

(7) Komisyonun ilk toplantisi, 6gretmenler kurulu toplantisinin yapildigi tarihten
itibaren en geg bir ay icerisinde yapilir.

(8) Komisyonun glindemi, rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanarak
egitim kurumu muddurine sunulur; glindem ve toplanti tarihi egitim kurumu muduri
tarafindan bir hafta 6nce yazil olarak ilgililere duyurulur.

(9) Komisyon toplantisinda alinan kararlar tutanak haline getirilir.

(10) Alinan kararlar egitim kurumu personeline yazili olarak duyurulur.

(11) Rehber 6gretmen/psikolojik danisman bulunmayan egitim kurumlarinda
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri rehberlik ve arastirma merkezi ile is birligi
icerisinde yuratalar.

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ytlirtitme komisyonunun gorevleri
MADDE 17
(1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiritme komisyonu asagidaki gorevleri

yapar:

a) Egitim kurumuna ait 6zel hedeflerin belirlenmesinde goris bildirir.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanan okul rehberlik ve
psikolojik danisma programini inceler ve goruslerini bildirir. Programin uygulanmasi
icin gerekli dnlemleri alarak ylrutilecek calismalari karara baglar.

c) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yiratiilmesi sirasinda
hizmetlere iliskin calismalari inceler, degerlendirir; ortaya ¢ikan sorunlarin ¢éziimiine
yonelik 6nlemleri belirler.

d) Yapilacak calismalarda ilgili kurum ve kuruluslar ile is birliginin saglanmasi
icin gerekli faaliyetleri planlar.




e) Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimleri ile ilgili
yapilacak calismalar icin goris bildirir.

f) Okulda gergeklestirilecek psikososyal destek hizmetlerinin okul rehberlik ve
psikolojik danisma programina eklenmesi hususlarinda goérus bildirir.

g) ihtiyac olmasi durumunda okulda gerceklestirilecek psikososyal destek

hizmetlerinde gorev alir. Bu kapsamdaki faaliyetler Bakanlik¢ca hazirlanan yonerge
dogrultusunda yaratalir.

Egitim kurumu miidiriniin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 18
(1) Egitim Kurumu muddri rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin
asagidaki gorevleri yapar:

a) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yiritilmesinden birinci
derecede sorumludur.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin etkin sekilde yuritilebilmesi
icin hizmetin gerektirdigi fiziksel sartlari ve uygun ¢alisma ortamini hazirlar,
kullanilacak arag gereci saglar. Kurumda birden fazla rehber 6gretmen/psikolojik
danisman olmasi durumunda fiziksel imkanlar dahilinde her bir rehber
ogretmen/psikolojik danisman icin ayri oda tahsis eder.

¢) Egitim kurumundaki rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin verimli bir
sekilde yuruttlmesi icin rehber 6gretmen/psikolojik danisman, sinif rehber
o0gretmenleri, 6grenciler ve veliler arasinda is birligini saglar.

¢) Egitim kurumunda birden fazla rehber 6gretmen/psikolojik danisman
bulunmasi halinde bir rehber 6gretmen/psikolojik danismani koordinator olarak
gorevlendirir ve gerekli gordiigi takdirde gorev degisikligi yapar.

d) Egitim kurumunda birden fazla rehber 6gretmen/psikolojik danisman
bulunmasi halinde program, planlama, arastirma gibi ortak gérevler disinda;
hizmetlerin yirutilmesinde sinif ve 6grenci sayilari gibi dlgltlere gore is bolimi

yapar.

e) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yliritme komisyonuna baskanlik
eder.

f) Egitim kurumunun 6zel hedeflerini e-Rehberlik sistemine isler.
g) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hazirlanmasini saglar.

g) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanan okul rehberlik ve
psikolojik danisma programini en ge¢ ekim ayi ilk haftasinda e-Rehberlik sistemi
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Gzerinden onaylamak yoluyla egitim kurumunun bagh bulundugu rehberlik ve
arastirma merkezine ulastirir.

h) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programi ile haftalik programin
uygulanmasini e-Rehberlik sistemi tizerinden izler.

1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin yirdtilen ¢alismalarin
diizenli olarak e-Rehberlik sistemine islenmesini takip eder.

1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin yiratilen galismalarin
diizenli olarak e-Rehberlik sistemine islenmesini takip eder.

i) Okul sene basi 6gretmenler kurulunda her sinif igin belirlenen sinif rehber
O0gretmenini zorunlu olmadikca 6grencilerin mezuniyetine kadar degistirmemeyi esas
alarak gorevlendirir.

j) Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan hazirlanan sinif rehberlik planlarini
onaylar ve uygulanmasini izler.

k) Haftalik ders cizelgesinde yer alan rehberlik uygulamalarina ayrilan
saatlerde rehberlik hizmetlerinin sunulmasi icin gerekli tedbirleri alir.

) ihtiyaclar dogrultusunda 6grencilere, gretmenlere, idarecilere ve ailelere

yonelik gerceklestirilecek egitim etkinliklerinin dlizenlenmesi igin uygun ortami ve
gerekli destegi saglar.

m) Her yil kasim ayi icerisinde sinif rehber 6gretmenlerinin is birliginde
rehberlik ve psikolojik danisma servisince olusturulan okul risk haritasini egitim
kurumunun bagl bulundugu rehberlik ve arastirma merkezine ulastirir.

n) Hakkinda danismanlik tedbir karari verilmis cocuklara ve ailelerine yonelik
rehber 6gretmen/psikolojik danisman tarafindan sunulacak hizmetlerin yerine
getirilmesini saglar.

Miudir yardimcilarinin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 19
(1) Egitim kurumu mudir yardimcilari rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine
iliskin asagidaki gorevleri yapar:

a) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yliritme komisyonu toplantilarina
katihr.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin nitelikli bir sekilde
ylritilebilmesi icin 6grencilerin devam durumu, basari durumu, sosyal kullip
calismalari gibi bilgi ve belgeleri rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile paylasir.




¢) Egitim Kurumu mudirinin verecegi rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleriyle ilgili diger gorevleri yapar.

Sinif rehber 6gretmeninin gorevleri
MADDE 23
(1) Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:

a) Sinif rehberlik planini okul rehberlik ve psikolojik danisma programi ile sinif
rehberlik programi gergevesinde hazirlayarak en geg ekim ayinin ikinci haftasinda
egitim kurumu midarine onaylatir. Sinif rehberlik planinin bir 6rnegini rehberlik ve
psikolojik danisma servisi ile paylasir. Plan dahilinde uygulamalarini gerceklestirir.

b) Sinif rehberlik programi kapsamindaki etkinlikleri sinifinda uygular.

c) Ogrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin ihtiyaclarini
belirleyerek okul rehberlik ve psikolojik danisma programina yansitilmak lizere
rehberlik ve psikolojik danisma servisine iletir.

¢) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hedeflerine iligskin
etkinliklerde rehberlik ve psikolojik danisma servisiyle is birligi yapar.

d) Her yil kasim ayi igerisinde sinifinda bulunan risk altindaki 6grencilere ait
verilerin bir drnegini rehberlik ve psikolojik danisma servisine iletir.

e) Bireyi tanima tekniklerinden uzmanlik bilgisi gerektirmeyenleri rehber
ogretmen/psikolojik danisman ile is birligi yaparak sinifinda uygular, sonuglarini
rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile paylasir.

f) Sinifa yeni gelen veya uyum gicligi yasayan 6grencilerin okula uyum
saglamalari stirecinde rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi icerisinde
cahsir.

g) Ogrencilerini rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi yaparak ilgi,
yetenek, deger, akademik basari ve kisilik 6zelliklerine gore 6grenci kulliplerine,
secmeli derslere ve sosyal etkinliklere yoneltir.

g) Risk altinda olan 6grencileri fark ettiginde, gerekli destegi almalari igin rehberlik
ve psikolojik danisma servisini bilgilendirir.

h) Ogrencinin, 6grenme stilini fark etmesine, 6grenme becerilerini gelistirmesine,

akademik performansini artirmasina yonelik calismalarinda rehberlik ve psikolojik
danisma servisiyle is birligi yapar.

1) Sinifiyla ilgili yarattagi rehberlik calismalarina iliskin raporu her dénem sonunda
egitim kurumu muddiriine sunar.




i) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimi acisindan desteklenmeye
ihtiyac duyan 6grencileri rehberlik ve psikolojik danisma servisine yonlendirir,
ogrencilerin gelisimini desteklemek amaciyla is birligi yapar. Egitim kurumunda
rehber 6gretmen/psikolojik danismanin bulunmamasi halinde 6grenciyi rehberlik ve

arastirma merkezine yoénlendirir.

j) Egitim Kurumu midirinin verecegi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gorevleri

yapar.

Diger 6gretmenler
MADDE 24
(2) Sinif rehber 6gretmenligi gérevi olmayan 6gretmenler, gerektiginde rehberlik ve
psikolojik danisma servisinin planlamasi dogrultusunda rehberlik calismalarina destek saglar.

(2) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hedeflerine iliskin etkinliklerde
rehberlik ve psikolojik danisma servisiyle is birligi yapar.

(3) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimi agisindan desteklenmeye
ihtiyac duyan 6grencileri sinif rehber 6gretmeni ile is birligi icerisinde rehberlik ve psikolojik
danigsma servisine yonlendirir. Egitim kurumunda rehber 6gretmen/psikolojik danismanin
bulunmamasi halinde 6grenciyi rehberlik ve arastirma merkezine yonlendirir.

(4) Egitim Kurumu mudurinin verecegi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gorevleri

yapar.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200814.pdf
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REHBERLIK HIZMETLERINDE KULLANILAN FORMLAR

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yuritilmesi strecinde gesitli form ve
6lgme araglarina ihtiyag duyulmaktadir. Milli Egitim Bakanhgi Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudiirlligi siirecin ilerlemesi sirasinda standardizasyonun olusturulmasi ve

ihtiyaclarin karsilanmasi amaciyla rehberlik hizmetlerinde kullanilan formlar haritasi
yayinlanmistir.
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Rehberlik hizmetlerinde kullanilan formlar haritasina asagidaki linkten ulasabilirsiniz;

https://orgm.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2019 05/21151730 FORM HARITASI 21.05.19
-pdf



https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2019_05/21151730_FORM_HARITASI_21.05.19.pdf
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REHBERLIK iHTiYAC BELIRLEME ANKETI (RiBA)

Rehberlik ihtiyag belirleme anketleri rehberlik ve psikolojik danisma programlari
(rehberlik cerceve plani) igin tlke geneli (genel), il geneli (yerel), okul geneli (6zel) hedeflerin
saptanabilmesi amaciyla kullanilmaktadir. RiBA’lar her egitim gretim kademesi ayri ayri
dizenlenmistir. Okul 6ncesi kademesinde 6gretmen ve veliye; ilkokul, ortaokul ve lise
kademelerinde ise 6grenci, 6gretmen ve velilere uygulanmaktadir. Uygulama slirecinde
veliler ve 6grencilerin en az %30’u 6rneklem olarak belirlenmekte ve uygulamalar
gerceklestiriimektedir.

Uygulama sonrasinda elde edilen sonuglar genel cetvele islenmekte ve yogunluk gosteren
hedef maddeleri belirlenmektedir. Bu belirlenen hedefler okulun 6zel hedefi olarak ortaya
cikmaktadir. Okullar okullarina ait genel cetvele islenen sonuglarini yerel hedeflerin
belirlenebilmesi amaciyla bolgesinde bulunan rehberlik arastirma merkezine iletmesi
gerekmektedir.

BTl
Ko fas,

f
‘"lm.u"i OGRENCI REHBERLIK iHTiYACI BELIRLEME ANKETI (RIBA)

(ilkokul-Ogrenci Formu)

Simif -
Cinsiyet : Kiz( ) Erkek( )

Sevgili 6grenciler;
Bu form rehberlik ihtiyaglarinizs belirlemek amaciyla hazirlanmigtir. Anketi cevaplarken her maddenin karsisinda
yer alan, “Hayir”, “Kararsizim”, “Evet”, ifadelerinden size en uygun sec¢enegin altindaki parantezin igine (X) isareti

koyunuz. Unutmayiniz ki! Bu bir sinav degildir ve sonucta sizlere derslerinizi etkileyecek herhangi bir not veya puan
verilmeyecektir. Bu nedenle sizlerden sorulara igtenlikle cevap vermeniz beklenmektedir.

REHBERLIK IHTIYACLARI

KARARSIZIM

-

Bir gocuk olarak hak ve sorumlulukianimi 6grenmeye ihtiyacim var.

—
~

Bagkalan bana hatirlatmadan sorumluluklanmi yerine getirebilmeye ihtiyacim var.

—
~—

Kendime ait olumlu 6zelliklerimi tanimaya ihtiyacim var.

—
~

Duygularimi (mutluluk, Gz0ntd, korku, saskinlik gibi) tanimaya ihtiyacim var.

—
~

Duygu ve dasuncelerimi uygun bir dille ifade edebilmeye ihtiyacim var.

—
~

Arkadaglanm bana zorbaca davrandiginda (koto s6z sdyleme, vurma vb.) ne yapmam
gerektigini 6grenmeye ihtiyacim var.

—
~

Ofkelendigim zaman ne yapmam gerektigini 6grenmeye ihtiyacim var.

—~
~

Nasil arkadas edinecegimi dgrenmeye ve arkadaslik iligkilerimi sGrdirmeye ihtiyacim var.

© O N O O s 0N
—_
~

Bagkalarinin duygu ve dusancelerini nasil anlayabilecegimi 6grenmeye ihtiyacim var.

—
~

Bagkalariyla bir sey yapmak istemedigimde onlara hayir diyebilmeyi 6grenmeye ihtiyacim
var.

Kendi yagsamimla ilgili dogru kararlar verebilmek icin neler yapmam gerektigini 6grenmeye
ihtiyacim var.

Bilgisayar, cep telefonu, tablet veya televizyona ne kadar zaman ayirmam gerektigini
6grenmeye ihtiyacim var.

Kendi yasantimla ilgili herhangi bir sorunla karsi karsiya kaldigimda bu sorunu nasil
cozebilecegimi 6grenmeye ihtiyacim var.

Sorumiuluklanmi  yerine getirmedigim 2zaman hangi durumlarla karsi karsiya
kalabilecegimi ogrenmeye ihtiyacim var.

—_~ e~ e~~~
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OKUL REHBERLIK VE PSiKOLO]JiK DANISMA HiZMETLERI
PROGRAMI HAZIRLAMA

Okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri programinin hazirlanmasi igin
oncelikle bazi 6n galismalarin yapilmis olmasi gerekmektedir. Egitim — 6gretim yili sonunda
ogrencilerin, veliler ve 6gretmenlerin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine yonelik

ihtiyacglarinin belirlenmesine iliskin is ve islemler yapilir.

Bu siirecte cesitli test ve test disi teknikler (RiBA) kullanilir. Belirlenen ihtiyaclar
dogrultusunda gelecek egitim 6gretim yilinin hedefleri belirlenir ve okul rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri programi hazirlanir. Rehber 6gretmen-psikolojik danigmani
bulunmayan okullar okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri programini hazirlarken
Milli Egitim Bakanhginin belirledigi genel hedefleri ve il danisma komisyonunun belirledigi
yerel hedefleri kullanirlar.

Programi hazirlarken bagl bulunduklari Rehberlik ve Arastirma Merkezinden
miusavirlik hizmeti alabilirler. Rehber 6gretmeni olmayan okullarin rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri programinin uygulanmasi siirecinden Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Yuritme Komisyonu sorumludur.

EVLUL

YAPILACAK GALISMA HEDEF TURU AGIKLAMA SINIFISUBE

EGITIM OGRETIM YILI
OKULU/LISESI/MERKEZi REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA PROGRAMI

GENEL HEDEF YEREL HEDEF OZEL HEDEF

Bakanlik tarafindan sene baginda belirlenip ilan Il Milli Egitim Madarlaga tarafindan belirlenir. Rehberlik 6gretmeni olmayan okullar 6zel
edilir. hedef belirlemezler

KULLANICIYANOT

Okul Psikolojik Danisma Hizmetleri Programi ile ilgili taslaklara
https://buyukcekmeceram.meb.k12.tr/adresinden ulasabilirsiniz.



https://buyukcekmeceram.meb.k12.tr/

SINIF REHBERLIiK PROGRAMI HAZIRLAMA

Sinif rehberlik planlari okul rehberlik ve psikolojik danisma programi ¢ergevesinde
hazirlanmahdir. Planin hazirlanmasindan okul miidiiriine onaylatilmasindan sinif rehber
o0gretmeni sorumludur. Ayrica sinif rehberlik planinin bir 6rneginin de rehberlik ve psikolojik
danisma servisi ile paylasilmasi ve plan dahilinde uygulamalarin gergeklestiriimesi
gerekmektedir. Okul psikolojik danismanin olmadigi okullarda sinif rehberlik programinin
(Etkinlikler-Kazanimlar) uygulanmasinda rehberlik hizmetleri yliritme komisyonu ile is birligi
icinde bulunulmasi 6nemlidir.

Ornegin Koordinenin saglanmasi icin okul psikolojik danismani tarafindan yapilmasi

gereken etkinliklerle ilgili komisyon baskani rehberlik ve arastirma merkezi ile iletisime
gecebilir. Bireyi tanima teknigi uygulamalari ya da rehber 6gretmen-psikolojik danisman
tarafindan sinif rehberlik programi dahilinde yapilmasi gereken grup rehberligi etkinlikleri,
okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri programinda da sinif rehberlik planinda da
ortak olarak yer almalidir. Psikolojik danismani-rehber 6gretmeni bulunmayan okullar, sinif
rehberlik uygulamalari ile ilgili sinif 6gretmeni tarafindan yapilabilecek etkinliklere agirlik
verebilirler.

Sinif rehberlik planlari e-rehberlik modiili Gzerinden yapilmamaktadir. Plani
hazirlarken orgm.meb.gov.tr web adresinden taslak plan indirilebilir. Olusturulacak olan sinif
rehberlik planinin icerisinde; Yil icinde sinifla ilgili yapilacak rutin isler (E-Okul bilgileri
glncelleme, sinif risk haritasi hazirlama, saglik taramalari, RPD Hizmetleri Komisyon
Toplantisi, RIBA islemleri, 6zel egitimle ilgili islemler vs.) ve yenilenen sinif rehberlik
programini temellendiren sosyal-duygusal, akademik ve kariyer gelisimi ile ilgili kazanimlara
yonelik etkinlik ve galismalar yerlestirilmelidir.

ARALIK

YAPILACAK CALISMALAR

HAZIRAN

OGRETMENIN ADI SOYADI  IMZA OKUL/KURUM MUDURU
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SINIF VE OKUL RiSK HARITASI HAZIRLAMA

Sinif ve okul risk haritasi olusturma islemleri psiko- sosyal hizmetler icerisinde yer
alan islemlerden bir tanesidir. Ogrenci tanima, sinif profili olusturma ve risk durumlarina dair

yol ¢izip onleyici tedbirler alma konusunda hizmet sunmaktadir.

Sinif risk haritalari sinif rehber 6gretmenleri tarafindan egitim-6gretim yili basinda
hazirlanmasi ve yil igerisinde gerekli durumlarda glincellenmesi gerekmektedir. Sinif risk
haritalarinin olusturulabilmesi icin sinif rehber 6gretmenlerinin 6grenciler hakkinda
derinlemesine bilgi sahibi olmasi gerekmektedir. Bu bilgilere ulasabilmek i¢in bilgi formlari,
Olgme araglari, gdzlem ve gérisme gibi teknikler kullanilabilmektedir.

Okul risk haritasi ise sinif risk haritalarinin birlestirilmesi ile daha genel 6nlemlerin
alinabilmesi amaciyla olusturulmaktadir. Okul bazli risk durumlarini géstermektedir. Okulun
idaresi ve yetkili kurullarca degerlendirilmesinin yapilmasi ve énlemlerin alinmasi
gerekmektedir. Rehber 6gretmeni olmayan okullarimizin haritalarin hazirlanmasi ve
degerlendirilmesi siirecinde RAM ile is birligi icinde bulunmasi 6nemlidir.

2 o C

|

rgeme Kurumg

Bir gt galizan

Anne ve babas ayn yagayan
Yalnza annesi il yagayan
Yalnza babast ile yagayan

Annesi hayatta olmayan
Babass hayatts olmayan
Ailesinde rubsal hastalgs olan
Egitim Tedbir Karan Olan
Maddi Sikints Yagayan
Siirekli Devamsyz okan
Akademik Bagars: Diigik
Riskli akran grubuna dahil olan

Anne ve babast hayatts olmayun
Aile gi giddele
Ol Yetenekli

Anne ve babast boganmg olan
Adlesinde cezai hitkmi bulunan
Dangmanik Todbir Karan Olan

ilcsinde Tagy
al

rort]

OZEL EGITIM VE REHBERLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU

KULLANICIYANOT
Sinif risk haritalari 6grenci bazl olusturulacak olup kisisel tedbirlerin alinmasi agisindan
degerli bilgiler icermektedir. Okul risk haritalari ise toplu bir degerlendirme icermektedir ve

okul bazl genel 6nlemler alinmasini hedeflemektedir.
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Asagida okullarda yasanabilecek riskli durumlarla ilgili izlenecek
adimlara yer verilmistir. Bu kapsamda;

1. Cinsel istismar durumlarinda ¢ocugun beyaninin dogrulugu sorgulanmadan, beyani esas
kabul edilerek streg yurutulir. Gorlisme yapan kisi cocugun anlatimi sirasinda olaya iligkin
merakli bir tutum icinde detaylari 6grenmeye ¢alismaz, hayret, Gziintl, 6fke gibi duygusal
tepkiler gbstermez.

2. Cocugun beyanini tutanak altina alir.

3. Tlrk Ceza Kanununun 279. maddesi geregince bildirimler adli ve kolluk birimlerine ivedi bir
sekilde yiz ylize ya da telefon yoluyla yapilir.

4. Bildirim stlirecinde ailenin onayi aranmaz.

5. Bildirim sonrasi suiregler hakkinda gocuk bilgilendirilir.

6. Tutanak, bildirim yapilan kuruma elden ulastirilir.

7. Cocugun ve haberdar olan diger kisilerin baskalarina anlatimi engellenerek konunun
gizliligine 6zen gosterilir.

8. Okul ydénetimi tarafindan il/ilge MEM’lere “GiZLIDIR” ibaresi kullanilarak bilgi yazisi elden
ulastirihir.

1. ihmal edildigini distiniilen 6grenci (bakimsizlik, yetersiz beslenme, hastalik vb.) ile
gorisme yapar.

2. Sinif/sube rehber 6gretmenleri ve okul yonetiminden 6grenci hakkinda ayrintil bilgi alinir
ve onlari stirece dahil edilir

3. Ogrencinin ailesi ile gériisme yapilir.

4. ihmal sebeplerini 6grenmeye calisilir.

5. ihmalin sebepleri dogrultusunda 6grenciyi saglik kuruluslarina ve gerektiginde Aile Sosyal
Politikalar Bakanligi'na bagl il/ ilge mudurliklerine bildirilmek tizere okul yonetimine bilgi
verilir.

6. Maddi yoksunluk durumlarinda aile valilik, kaymakamlik, belediye ve ASPB gibi ilgili
kurumlara yonlendirilir.
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Siddete Maruz Kalan ve Siddet Uygulayan Ogrenciler ile Karsilasildiginda Yapilmasi
Gerekenler

1. Okuldaki 6grencilerin fiziksel (fiziki muayene yapmadan, morluklar, sislik, kizariklik vb.) ve
psikolojik degisiklikler (ice kapanma, sinirlilik, istahsizlik vb.) okul personelince takip edilir.

2. Fiziksel ve psikolojik degisiklikler gbzlenen 6grenciler hakkinda ayrintili bilgi almak amaciyla
sinif/sube 6gretmenleri ve okul yonetimi ile is birligine gidilir.

3. Siddete maruz kalan 6grencinin kim/kimler tarafindan siddete maruz birakildigi tespit edilir.

4. Siddete maruz kalan 6grenci ile gériisme yapilir.

5. Siddete maruz kalan 6grencilerin velilerinden bilgi alinir ve veliye bilgilendirme yapilir.

6. Cocuga yonelik siddetin veli tarafindan uygulanmasi halinde adli ve kolluk birimleri ile ASPB’ye
(il/ilce mudurlikleri, ALO 183 telefon hatti vb.) okul yonetimi is birligi ile bildirimde bulunulur.

7. Ogrenciye yonelik psikolojik danismanlik siireci planlanarak uygular.

8. Danismanlik streci hakkinda aile, 6gretmen ve okul yénetimine gerekli bilgilendirme yapilir ve
gerekli destegin saglanmasi icin is birligine gidilir.

9. Gerekli hallerde 6grenci, gcocuk ve ergen ruh saghgi merkezleri gibi saglik kuruluslarina
yonlendirilir.

10. Okul disinda yasanan siddet olaylari igin 6grenci ile yapilan gérlisme sonrasinda tutanak tutulur ve
kolluk kuvvetlerine bildirimde bulunulur.

1. Siddet uygulayan 6grenci ile gortisme yapilir.

2. Siddet uygulayan 6grenci hakkinda ayrintili bilgi ve destek almak amaciyla sinif/sube rehber
O0gretmenleri ve okul yonetimi ile is birligine gidilir.

3. Siddet uygulayan 6grencinin ailesinin stirece aktif olarak katilmasi saglanir.

4. Danismanlik stireci planlanarak uygulanir.

5. Siddet uygulayan 6grencinin danismanlik sirecinde akran destegi alinir.

6. Okul icinde siddet ve zorbaligi 6nleyici rehberlik hizmetleri planlanarak uygulanir.

7. Gerekli hallerde 6grenci, gcocuk ve ergen ruh saghgi merkezleri gibi saglik kuruluslarina
yonlendirilir.

1. Madde bagimlihgi oldugu dislintlen 6grenci ile gbrisme yapilir.
2. Ogrenci hakkinda ayrintili bilgi ve destek almak amaciyla aile gériismesi yapilir.

3. Ogrencinin okul icinde etiketlenmemesi icin gerekli &nlemler alinir.

4. Madde bagimlihgi konusunda 6grencilerin gelisim dénemleri gbz 6nline alinarak
bilgilendirme calismalari yapilir.

5. Madde etkisi altinda oldugu disinilen 6grenci saglik kurulusuna yonlendirilir.

6. Madde bagimhligi belirtileri konusunda aile, 6gretmen ve okul yonetimi bilgilendirilir.

7. Okul icerisinde aile, 68retmen, okul yonetimi is birliginde koruyucu ve 6nleyici rehberlik
hizmetleri gerceklestirilir.
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PSIKOSOSYAL DESTEK PROGRAMI

Psikososyal koruma, dnleme ve krize miidahale hizmetleri: Dogal afetler ile kaza, ihmal,
istismar, intihar, siddet, savas, terdr ve gog gibi travmatik olaylardan dnce, olay anindave
sonrasinda gerceklestirilen psikolojik ve sosyal destek saglamak (izere sunulan hizmetlerin
timund ifade eder.

ADIM ADIM PSiKOSOSYAL

* Sene basinda tim okul personeline psikososyal destek hizmetleri ile ilgili bilgilendirme
toplantisi yapilir.

* Bu toplantida 2 adet hazirlanmis olan psikososyal okul tanitim sunulari kullanihr.

* Psikososyal miidahale plani okul cerceve planina eklenir, sinif rehber 6gretmenleri
uygulayacagi 6grenci etkinliklerini sinif rehberlik planina ekler.

» Onleyici kitapta yer alan tiim etkinliklerin uygulanmasi zorunludur.

» Onleyici kitaptaki 6grenci etkinliklerini sinif rehber 6gretmenleri uygularken veli ve
o0gretmen etkinliklerini okul rehber 6gretmeni uygular.

* Glglendirici kitaplardaki 6nleyici etkinlikler ihtiyag dogrultusunda istege bagli olarak
kullanilirken gliclendirici kitaplardaki gliclendirici etkinlikler yasanan kriz sonrasi
ihtiyaca gore segilerek kullanilir.

* Okulda yasanacak psikososyal midahale ile ilgili kriz durumlarinda (dogal afet, goc,
teror, cinsel istismar, intihar, 6liim-yas) ilce psikososyal miidahale ekibinden destek
istenir.

KULLANICIYANOT

Psikososyal Destek Programi ile ilgili tim bilgiler Uygulama Kilavuzunda ve Nisan 2019 Tebligler
Dergisi’'nde ayrintili olarak yer almaktadir. Psikososyal Destek Programinda kullanilacak tiim kitap,
kitapcik, form, belge gibi materyaller Bliylikcekmece Rehberlik ve Arastirma Merkezi resmi internet
sitesinde (http://buyukcekmeceram.meb.k12.tr/) yer almaktadir.
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SEVK (REFERE)

Sevk hizmeti hizmet sunan bireyi asan ya da bireyin bahsedemeyecegi, yardimci
olamayacagini distiindigl durumlarda hizmet alacak kisiyi hizmeti alabilecegi bir baska kisiye
yonlendirmesi olarak ifade edilebilmektedir. Okullarda da gerek okul psikolojik danismani
gerekse diger okul ¢alisanlari 6grencinin problemine cevap veremeyeceklerini distindikleri
noktada 6grenciyi yardim alabilmesi igin ilgili kisilere yonlendirmelidir. Sevk hizmeti saglik
kuruluslari, rehberlik ve arastirma merkezleri, aile sosyal politikalar il/ilge mudurlukleri,
sosyal yardimlasma vakfi, genglik ve spor il midurlikleri gibi kurumlara ihtiyag durumuna

gore belirlenebilmektedir.

Sevk hizmeti yapilmadan once aileye 6n bilgilendirme yapilmalidir. Okul psikolojik
danismani bulunmayan okullarimiz, 6grencilerini ihtiyag dogrultusunda bagh bulunduklar
rehberlik ve arastirma merkezinin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri bolimine
psikolojik destek almasini saglamak amaciyla “Psikolojik Destek Yonlendirme Formu” nu

doldurarak sevk islemi gergeklestirebilirler.

) D010 DESTEK YOLEIDRNE FORMU N\

Ogrencinin Adi Soyadi Dogum Yeri ve Tarihi

ve Sinifi

Sinif Tekran Var Mi?
Okula Devam Durumu Tibbi Tan

Okula Ve Ogretmenlerine Kars: Tutumu Daha Once Psikolojik Destek Aldh M? { ) Eve

( ) Saldirganlik

( ) Kufurlu konugm:

Goz kontags kurar.

Konusmay baslabir ve surdurur.
) Timak yeme

( ) Zorbabik ( ) Takintib d.

{ ) Okul Korkusu

16

17 | Sakindir

Diger
Rehberlik ve Arastirma Merkezine Gonderme Nedeni

|

r

{Problsme Yonelik Olarak Okulda Yapilan Calismalar (Detayl bir sekolde doldurulacaktir)

Probleme Yonelik Olarak Is birligi Yapilan Kisi ve Kurumiar

e . = o p ..
Sinf/Sube Ogretmeni C Rehberlik Ogretmen Okul Muduru

encide o davrant veya Gzelli hic yoksa (0], nadiren varsa (3), cogunlukla vee

OzZ€1L EGITIM VE REHBERLIK HIZMETLER] GENEL MODORLOGO
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DANISMANLIK VE EGITIM TEDBIRI

Damismanhk tedbiri, gocugun bakimindan sorumlu olan kimselere gocuk yetistirme
konusunda; ¢cocuklara da egitim ve gelisimleri ile ilgili sorunlarinin ¢é6ziimiinde yol
gostermeye,

Egitim tedbiri, cocugun bir egitim kurumuna glindiizlii veya yatili olarak devamina; is ve
meslek edinmesi amaciyla bir meslek veya sanat edinme kursuna gitmesine veya meslek
sahibi bir ustanin yanina yahut kamuya ya da 6zel sektore ait isyerlerine yerlestirilmesine
yonelik alinan tedbirlere verilen isimlerdir.

a. Mahkeme tarafindan danismanlik ve egitim tedbir karari okula ulasmis
olan fakat okula devam etmeyen ya da okula hi¢ baslamamis 6grencilerin
islemlerinde ilk olarak randevu tarihini belirten resmi yazi veliye
ulastirilir.

. Veliye ulagilamayan hallerde okul mudurlikleri tarafindan resmi yaziile
mubhtarliklar, muhtarliklarin ulasamadigi durumlarda ise il/ilge MEM
kanaliyla nifus muddurliklerinden en son ikamet edilen adres tespit
edilerek aileye ulasilir ve randevu tarihi veliye iletilir.

. Veliye higbir sekilde ulagilamamasi (posta, telefon ve muhtarlik) halinde,
adrese bagh muhtarlikla beraber tutanak altina alinir. Kolluk kuvvetleri
tarafindan yerinin tespit edilip bildirilmesi icin ilgili mahkemeye
gdnderilmek tizere okul yénetimince il/ilce Milli Egitim MudirlGgi’ne
resmi yazi ile en geg on glin icinde gonderilir.

. Veli gbriismesi sirasinda verilen danismanlik tedbiri veli gbriisme formu
doldurulur.

. Ogrenci ile yapilan her bir gériisme icin danismanlik tedbiri gériisme

formu doldurulur.

Mahkeme karariyla danismanlik ve egitim tedbiri karari alinan ¢ocuklara
yonelik ilk gbriisme sonunda danismanlik tedbiri uygulama plani
hazirlanarak ilgili mahkemeye gonderilmek {izere “GiZLi” ibaresi ve kapali
zarfla il/ilge MEM’ e génderilir ve uygulanmaya baslanir.

. Cocukla yapilan gortiismeler ve ¢alismalar Giger aylik donemlerde
danismanlik tedbiri degerlendirme sonug raporu doldurularak, ilgili
mahkemeye gdnderilmek tizere il/ilce MEM’ e “GIZLi” ibaresi ve kapali
zarfla gonderilir.
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E-REHBERLIK SiSTEMi

E-REHBERLIK SiISTEMININ OLUSTURULMA AMACI NEDiR?

e Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin, gergevesi belirlenmis, standart ve somut
olarak tanimlanmis MEB Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Sunum Sistemi
Uzerinden verilmesinin saglanmasi,

e Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin etkililiginin arttirilmasi icin gergekgi ve
uygulanabilir bir program hazirlanmasinin saglanmasi,

e Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin okul/kurumun ihtiyaglarina dayali olarak
hazirlanmis, 6lgllebilir ve hesap verebilir bir program dahilinde sunulmasinin saglanmasi,
e Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin gérinarliglinin arttiriimasi,

e Sunulan rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine ait verilerin anlk olarak takip
edilebilmesi,

e RAM’lar tarafindan, egitim kurumlarina okul rehberlik ve psikolojik danisma
programlariile ilgili etkin ve hizli sekilde musavirlik hizmeti verilmesinin saglanmasi,

e Hizmetin devamliliginin saglanmasi agisindan 6grencinin egitim gordigi egitim
kurumunun veya rehber 6gretmen/psikolojik danismanin gorev yerinin degistigi
durumlar dahil olmak tizere okul 6ncesinden ortadgretim sonuna kadar 6grenci ile
yapilan rehberlik ve psikolojik danisma ¢alismalarinin arsivienmesi ve rehber
o6gretmen/psikolojik danisman tarafindan izlenebilmesi,

e Gerektiginde uzaktan egitim araciligiyla rehber 6gretmen/psikolojik danismanlara
egitim verilmesi,

e Bakanlik politikalarinin sistematik olarak elde edilen veriler lizerinden gelistirilmesi
amaclanmustir.

E-REHBERLIK SiISTEMINDE HANGI iSLEMLER YAPILIR?

¢ Genel, yerel ve 6zel hedef girislerinin yapilmasi,

e Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hazirlanmasi,

e Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programi’nin sistem lzerinden RAM’a
gonderilmesi,

e Haftalik program hazirlanmasi,

e Bireysel ve grupla yapilan ¢alismalarin veri girislerinin yapilmasi, sistemde arsivlenmesi,
e Gortisme formlarinin giktilarinin sistemden alinmasi,

¢ Yapilan calismalarin raporlanmasi,

e RAM RPD Hizmetleri bolim yillik calisma planinin hazirlanmasi,

e RAM RPD Hizmetleri b6lim randevu kayit islemlerinin yapilmasi,

e Psikolojik Destek Yonlendirme Formu ve Egitsel Degerlendirme istek Formu’nun
doldurulmasi, sistem lizerinden RAM’a gdnderilmesi.
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E-REHBERLIK SISTEMINE NASIL GIiRiLiR?

E-Rehberlik Sistemi’ne https://mebbis.meb.gov.tr adresindeki TC kimlik
numaralarmna tanimh olan hesapla giris yapilir. TC kimlik numarasi disindaki MEBBIS
hesaplarindan giris yapildigi takdirde sistem islevsel olarak kullanilamamaktadir.

REHBER OGRETMEN/PSIKOLOJIiK DANISMANI OLMAYAN OKULLARDA E-
REHBERLIK SISTEMININ KULLANIMI

E-rehberlik sisteminde rehber 6gretmeni olmayan okullar icin yapilacak islemler
sinirlandirilmistir. E-Rehberlik sistemi 6grenci yonlendirme formlarini doldurmak ve
Rehberlik ve Arastirma Merkezine gondermek igin kullanilmaktadir. Genel egitim siniflarinda,
engelli ya da risk grubunda oldugundan siiphe edilen, akranlarindan belirgin farkliliklar
gosterdigi fark edilen 6grencilerin ilk defa RAM a yonlendirilmesi igin sinif rehber
dgretmenleri tarafindan Ogrenci Yonlendirme islemleri —Egitsel Degerlendirme istek Formu
(ilk inceleme) formu doldurulur. Ogrencinin mevcut ézel egitim gereksinim raporu varsa ve
glincel egitim tedbiri varsa destek egitiminin devaminin saglanmasi igin sinif rehber
dgretmenleri Ogrenci Yonlendirme islemleri —Egitsel Degerlendirme istek Formu (Yeniden
inceleme) formu doldurulur. Sinif rehber égretmenleri tarafindan doldurulan formlarin
okulun bagli bulundugu Rehberlik ve Arastirma Merkezine génderilebilmesi igin okul idaresi
tarafindan Okul midira islemleri =Yonlendirme Formu Onay butonuna tiklayarak formun
onaylanmasi gerekmektedir.

YONLENDIiRME FORMLARI
EGITSEL DEGERLEDIRME FORMU (iLK INCELEME / YENIDEN
iNCELEME)

Okullarda gec ve glic 68renen, cesitli sebeplerden akademik basarisizlik yasayan

dgrenciler Egitsel degerlendirme formu ile RAM’a yonlendirilir. ilk kez yénlendirilen
ogrenciler icin e-rehberlik Gzerinden egitsel degerlendirme formu (ilk inceleme) formu
doldurulur. Formda 6grencinin akademik performansina yénelik maddeler sinif rehber
o6gretmeni ile birlikte incelenir, misavirlik yapilir ve doldurulmasi saglanir. Formun en arka
sayfasinda diger gozlemler aktarilir ve form sistem Gzerinden RAM’a gonderilir. Eger 6grenci
daha 6nce RAM tarafindan tanilanmis ise bu kez egitsel degerlendirme formu (yeniden
inceleme) [eski adiyla bireysel gelisim raporu] ayni sekilde doldurularak RAM’a gonderilir.




BIREYSELLESTIRILMiS EGITIM PROGRAMLARININ
GELiSTIRILMESi(BEP)

BEP'in yasal dayanaklari
1997 yilinda yirirlige giren 573 sayih Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
BEP'in hazirlanmasini ve uygulanmasini zorunlu hale getirmistir. 2000 yilinda yayinlanarak
yurirliige giren Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi ile BEP' te ne yapilacagina ve nasil
yapilacagina iliskin agiklik getirilmeye ¢alisiimistir. En son 2006/2585 sayili 6zel egitim
hizmetleri yonetmeliginde BEP ile ilgili bilgiler verilmistir.

Bireysellestirilmis Egitim Program nedir?

v BEP 6zel gereksinimi 6grencilere, yararlanabilecekleri en st diizeyde egitim
olanaklari sunmayi amaclayan bir 6zel egitim programidir.
BEP 6zel egitim gerektiren birey igin gelistirilir ve ailesi tarafindan onaylanarak,
bireyin, ailenin ve 6gretmenin gereksinimleri dogrultusunda hazirlanir ve hedeflenen
amaglarda verilecek destek egitim hizmetlerini igerir.
BEP belirlenen bir yillik siire iginde bireyin 6grenme beklentilerinin, ihtiyaglarinin,
ilgilerinin ve performansinin bir 6zetidir.
Ozel egitim gerektiren dgrenci icin, normal okul programindaki degisiklikleri ve
uyarlamalari iceren yazih bir plandir.
Ozel egitim gerektiren dgrencinin gelisimini gézlemek ve iletisim kurmak icin
O0gretmenlere yardimci olan bir aractir.
Gerektiginde dizeltilebilen ve degistirilebilen esnek bir ¢alisma programidir.

Kimlerin BEP-e Thtiyaci Vardir?
Ayni yas grubundaki ¢ocuklara saglanan egitim olanaklarindan yararlanmasini engelleyen

ozel egitim gereksinimi olan bireylerin, engelli ya da yetersizligi, egitim performansini
olumsuz etkileyen bireylerin, gereksinimlerinin karsilanmasi icin 6zel diizenlenmis destek
egitime ihtiyaci olan bireylerin, bireysellestirilmis egitim programlarina ihtiyaci vardir.

BEP Ekibi Kimlerden Olusur?
BEP gelistirilebilmesi icin 6grenciyi farkli alanlarda degerlendirecek, 6grencinin normal, 6zel
ve destek hizmetlerden en Ust diizeyde yararlanmasini saglayacak kararlari alacak bir ekip
olusturulur.
Bu ekipte;
e Okul yoneticisi(birim baskani) ya da gérevlendirecegi mudur yardimcisi,
e Ozel egitim dgretmeni,
o Sinif 6gretmeni,
e Brans 6gretmeni,
® Rehber 6gretmen,
e Aile ve 6grenci bulunur.




BEP Nasil Hazirlanir?
*Qgrencinin o andaki performans diizeyi,
*Normal egitim programlarinin hangi alanlarinda 6grenciye yonelik uyarlama yapilacagi,
*Uzun donemli amaglar,
*Kisa donemli amaclar,
*Belirlenen amaclara ulasmak icin uygun 6gretim planlari,
*Ogrenciye saglanacak dzel ve destek egitim hizmetleri,
*Ogrenciye sunulacak hizmetlerin ne zaman baslayacagini, devam edecegi ve bitecegi siireyi,
degerlendirme zamanlarini belirten zaman gizelgesi,
*Ogrenciye sunulacak hizmetlerden sorumlu olan kisiler,
*BEP'in hangi araclarla ve nasil degerlendirilecegi, yazilarak 6grenci igin en uygun plan
hazirlanir.
*BEP plani BEP ekibinde, 6gretmende bulundurulur bir nishasi da aileye verilir.
Bu sayede cocugun gelisim ve ilerlemeleri ekibe katilan tim kisiler tarafindan izlenip
degerlendirilebilir.

VAR OLAN PERFORMANS DUZEYININ BELIRLENMESI
Egitsel Performans Raporunun Yazilmasi

Ogrenciye ait giincel bilgileri icermelidir. Ogrencinin yaptigi acik ve belirgin sekilde, hangi

siklikta ve ne kadar dogru yaptigi belirtiimelidir. Ogrencinin yaptiklari 6zetlenirken: kazanmis

oldugu davranislar ve kazanmasi gereken davranislar, gereksinimler yazilmalidir. Cocugun
yaptiklarini betimlemek icin hicbir zaman etiketler kullanilmamalidir.

ORNEK

5 AL TEMI
Ogrencinin Adi Soyadi EENZ

EGITSEL PERFORMANS*

Ali, 12 yaginda erkek 8grencidir. kigisel bakim ve temizlik becerilerine, giyinme -soyunma becerilerine sahiptir. Kendini.yakin gevresini
tanitabilmektedir. Havada- karada olan doga olaylarint ayirt edebilmektedir. Ali renk, gekil zithik yer.yén, konum bildiren kavramlar:
ayurt edebilmektedir. Rakamlar: ayirt edebilmekte ve tek basamakli bir say: ile tek basamakli bir sayiyi dogru olarak
toplayabilmektedir. Yazi arag gereglerini kullanabilmektedir. Cizgi ¢aligmalr: yapma, sézciik yazma becerilerine sahiptir. Kendinin ve
yakin gevresindeki kigilerin adlarint yazabilmektedir. Boyama yapma kagit katlama ve kagit kesme becerilerine sahiptir.

Ogretmen alam (dersi) e ilgili yillik ders programim dikkate alarak, ogrencinin yapabildigi kazammlart tespit etmek, yil igerisinde kazandiriimas: gereken
kazammlar: belirlemek amaciyla bu formu doldurmalider

Ogrencinin yeterlilikleri, gelisim ozellikleri, oncelikli ihtivaglar, engeli, singfi v.b etmenler dikkate alinarak, hangi alanlarda ( derslerde) BEP Plam
hazirlanacagina BEP Birimi karar vermelidir. Ancak BEP Planlart hazirlanmasina ihtivag duyulmayan alanlarda (derslerde) gorev alan ogretmenler BEP
Toplanularina katilarak ogrencinin gliclic yanlar: ve yapilabilecekler konusunda BEP Gelistirme Birimini bilgilendirmelidir

*Ogrencinin performansim belirlemeye yonelik yapilacak ¢aligmalar ve izlenecek yollar Kilavuz Kitapta ornekleri ile anlatilmigtir

Diizenleyen: imza: Tarih:
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AMACLAR

1.Uzun Dénemli Amaclar: Ogrenciden uzun bir zaman sonunda edinmesini istedigimiz

davranislardir. Bu davranislar Ogrencinin bir dénemde, yilsonunda ya da lnite sonunda

basarmasini bekledigimiz beceri ve 6zelliklerdir. Uzun donemli amaglar 6grencinin var olan
performans dizeyi ile ilgili olmalidir. Agikga tanimlanmali, 6lgilebilir izlenebilir olmahdir.

2.Kisa Donemli Amaclar: Uzun donemli amaglara ulasmayi saglayan basamaklandiriimis

birimlerdir. Uzun donemli amaclara gore 6grencinin daha kisa slirede tamamlayabilecegi ara
basamaklardan olusan hedeflerdir. Kisa dénemli hedef ifadeleri 6grencinin davranisi lizerine
odaklanmali ve 6gretmenden degil 6grenciden beklenen davranis tanimlanmalidir.
Ogrenciden ne beklendiginin acik ifadesi olmalidir. Olgiilebilir, gdzlenebilir terimlerle ifade
edilmelidir. Kisa dénemli hedefler belirlenirken birey(6grencinin ismi yazilmal), istenen veya
beklenen davranisin tanimlanmasi, kosul, 6l¢lit 6gelerine yer verilmelidir.

ORNEK

BIREYSELLESTIRILMIS EGITIM PROGRAMI FORMU

Ogrencinin Adi Soyads : AL TEMIZ Simfi Numaras: s
Egitim Programum Hazirlayanlar : BEP Hazirlama Tarihi :

Uzun Dénemli Amaglar Kisa Donemli Amaglar [ Baslangic-Bitis Tarihi | Sorumlu Kisiler

Toplama ve gikarma islemi iceren problemleri cozer | . Ali, tek basamakli sayilarla eldesiz olarak toplama islemi yapar. Matematik 5gretmeni

Ali, tek basamakli sayrlarla eldeli olarak oplama islemi yapar

Ali, onluk bozmay: gerektirmeyen tek basamakli sayrlarda gtkarma islemi yapar

Ali, onluk bozma gerektiren iki basamakli sayrlarda gtkarma islemi yapar.
Ali, tek basamakl sayilarda gikarma islemi igeren basit pboblemleri gozer.

Ogrenci Velisi Simf/Simf Rehber Ogretmeni Brans Ogretmeni Rehber Ogretmen Birim Bagkam

Imza Imza Imza Imza Imza
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OKULLARDA REHBERLIK HIZMETLERINDE KULLANILAN
DOSYALAMA (DESIMAL) SiSTEMI VE ICERIKLERI

Bir rehberlik servisinin diizenli ve sirekli hizmet verebilmesinin en 6nemli unsurlarindan biri
rehberlik servisi desimal dosya sistemidir. Bu nedenle bu konuya tiim psikolojik danismanlar
gerekli 6nemi vermelidir.

Dosya Sistemi (Desimal)

1. Rehberlik Faaliyetleri Dosyasi

2. Goriisme Ozetleri Dosyasi

3. Rehberlik Teknikleri Dosyasi

4. Sunumlar- Seminerler Dosyasi

5. Rehberlik Faaliyet Raporlari Dosyasi
6. Sinif Veli Toplantisi Raporlari Dosyasi

Dosya Sistemi igerikleri

1. Rehberlik faaliyetleri, yillik cerceve programi, sinif rehberlik programlari, gelen giden
evraklar, okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ylritme komisyonu
Ogrenci gériismeleri ve veli gériismeleri
Okulda uygulanan o6lgekler, bireyi tanima teknikleri
Okulda yapilan sunum ve seminerler
Aylik rehberlik faaliyet raporlari, sinif yil sonu rehberlik faaliyet raporlari, okul yil
sonu rehberlik faaliyet raporlari
Okulda yapilan veli toplantilarina yonelik 6zetler
Sinif yillik galisma programi, yonetmelik ( sinif rehber 6gretmeni gorevleri),
rehberlik faaliyetleri 6zet bilgi formu, sinif listesi, oturma plani.




DESTEK EGITIiM ODASI

DESTEK EGITIM ODASI ISLEYIS USUL VE ESASLARI

Destek Egitim Odasi Nedir?

“Destek Egitim Odasi”, okul ve kurumlarda, kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari
kapsaminda yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte ayni sinifta egitimlerine devam eden 6zel egitim
ihtiyaci olan 6grencilerin sunulan egitim hizmetlerinden en Ust diizeyde yararlanmalari amaciyla 6zel
arag-gerecler ile egitim materyalleri saglanarak olusturulmus egitim ortamlaridir.

Destek Egitim Odasi Agmak Zorunlu mudur?

Kaynastirma/butunlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda yetersizligi olmayan akranlariyla
birlikte ayni sinifta egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ile 6zel yetenekli
Ogrencilerin

ogrenim gordugl okul ve kurumlarda “Destek Egitim Odasi” acilmasi zorunludur.

Okullarda Destek Egitim Odasi Nasil Agilir?

Destek egitim odasi, il/ilce 6zel egitim hizmetleri kurulunun dnerisi dogrultusunda il/ilce milli egitim
mudurlakleri tarafindan agilir.

Bu kapsamda izlenmesi gereken islem basamaklari asagida yer almaktadir:

1. il/ilge 6zel egitim hizmetleri kurulu tarafindan kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim
uygulamasi kapsaminda okul/kuruma yerlestirilen 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler igin her
tir ve kademedeki okul/kurumlar biinyesinde il/ilce milli egitim mudurliklerince destek
egitim odasi acilir.

Destek egitim odasinda egitim alacak 6grenci sayisina gore okulda veya kurumda birden fazla
destek egitim odasi acilabilir.

Acilis onaylari, acgilacak her bir destek egitim odasi icin ayri ayri olacak sekilde bir defa alinir.
Ozel egitim ihtiyaci olan &grencilere yénelik okulun fiziki sartlari, 6grenci sayilari, yetersizlik
tirleri ve yetenek alanlari gbz 6niinde bulundurularak ayri destek egitim odalari acilabilir.
Fiziki sartlari nedeniyle destek egitim odasi agilamayan okullarda il/ilge milli egitim
midurliklerinin onayi dogrultusunda fen laboratuvarlari, resim atolyeleri, mizik odalari vb.
uygun alanlar destek egitim odasi olarak kullanilabilir.

Destek Egitim Odasinda Kimler Egitim Gorebilir?

Destek egitim odasinda, okul ve kurumlarda, kaynastirma/butlnlestirme yoluyla egitim uygulamasi
kapsaminda yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte ayni sinifta egitimlerine devam eden 6zel egitim
ihtiyaci olan 6grenciler ile 6zel yetenekli 6grenciler egitim gorebilir.

Destek Egitim Odasinda Hangi Ogrencilerin Hangi Derslerden Ne Zaman Egitim Alacagi Nasil

Belirlenir?

Destek egitim odasinda egitim alacak 6grenciler ile destek egitim alacagi dersler, bireysellestirilmis
egitim programi (BEP) gelistirme biriminin 6nerileri dogrultusunda rehberlik ve danisma hizmetleri
ylritme komisyonunca egitim 6gretim yili basinda belirlenir. Ancak; ihtiyag halinde s6z konusu
planlama egitim dgretim yil igerisinde revize edilebilir. Ozel egitim ihtiyaci olan her égrencinin
ihtiyaci dogrultusunda bu egitimden yararlanmasi saglanir.
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Destek egitim odasinda sunulacak hizmetler 6grencinin yarari gozetilerek uygun 6gretmen
saglanmasi ve velinin onayi ile okulun ¢alisma saatlerinde (6grencinin ders saati icinde veya disinda)
planlanir. Destek egitimi 6grencinin ders saati iginde veriliyor ise 6grencinin kayitli oldugu sinifta o
ders saatinde okutulan derse iliskin egitim verilir.

Bir Ogrenci Destek Egitim Odasinda Haftada Kag Saat Egitim Alabilir?

Ogrencinin destek egitim odasinda alacagi haftalik ders saati, haftalik toplam ders saatinin %40’ini
asmayacak sekilde planlanir. Ornegin; haftalik 30 ders saati 6grenim goren bir 6grenci icin s6z konusu
planlama en fazla 12 ders saati (30x40/100 = 12) olacak sekilde uygulanir.

Destek Egitim Odasinda Ogrencilere Grup Olusturularak Egitim Verilebilir mi?

Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim performanslari dikkate alinarak birebir egitim yapilir.
Ancak; BEP gelistirme birimi gerektiginde egitim performansi ayni seviyede olan 6grencilerle birebir
egitimin yaninda en fazla 3 6grencinin bir arada egitim alacagi grup egitimi yapilmasi icin de karar
verebilir.

Destek Egitim Odasinda Hangi Ogretmenler Gérev Alabilir?

Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim ihtiyaclarina gore 6ncelikle okulun 6gretmenlerinden
olmak Uzere 6zel egitim 6gretmenleri, sinif 6gretmeni ve alan 6gretmenleri ile RAM’da gorevli 6zel
egitim 6gretmenleri ya da diger okul ve kurumlardaki 6gretmenler gorevlendirilir. Destek egitim
odasinda gorevlendirilecek 6gretmenler icin, s6z konusu 6gretmenler destek egitim odasinda egitim
hizmeti vermeye baslamadan once, il/ilge 6zel egitim hizmetleri kurulunca gerceklestirilecek
planlama kapsaminda il/ilge millt egitim mudurltklerince engel tiirli ve 6zellikleri, 6zel egitim yontem
ve teknikleri ile gerekli diger konulari kapsayacak egitim seminerleri diizenlenir.

Sinif Ogretmenleri Destek Egitim Odasinda Kag¢ Saate Kadar Gorev Alabilir ve Ucretlendirme
Nasil Yapilir?

Yoénetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar kapsaminda y&netici ve
ogretmenler disindaki resmi gorevliler ile sinif 6gretmenlerine ilkogretim, orta 6gretim ve yaygin

egitim kurumlarinda haftada 8 saate kadar ek ders gorevi verilebilir. ilkokullarda sinif 6gretmenleri,
alan 6gretmenlerinin derse girdigi saatlerde de destek egitim odasinda gorevlendirilebilirler. Destek
egitim odasinda verilen derslerin ek ders {icreti %25 artirimli 6denir.

Brans Ogretmenleri Destek Egitim Odasinda Kag Saate Kadar Gorev Alabilir ve Ucretlendirme
Nasil Yapilir?

Aylik karsiligi ders saatini dolduramayan brans 6gretmenlerine, dolduramadiklari saat kadar destek
egitim odasinda gorev verilebilir. Aylik karsiligl disinda destek egitim odasinda girilen derslerin ek
ders Ucreti %25 artirimli 6denir.

Okul Yoneticileri Destek Egitim Odasinda Ders Gérevi Alabilirler mi?

Okul yoneticileri destek egitim odasinda gorev alabilirler. Okul yoneticileri aylk karsiligi girmek
durumunda olduklari ders gorevlerini tamamladiktan sonra, haftada 6 saate kadar destek egitim
odasinda gorev alabilirler. Okul yoneticilerinin aylik karsiligi disinda destek egitim odasinda girdikleri
derslerin ek ders iicreti %25 artirimli 6denir.
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Ek Ders Ucreti Karsihigi Gorevlendirilen Ogretmenlere Destek Egitim Odasinda Gérev Verilebilir mi?

Destek egitim odasinda gorev alacak 6gretmen ihtiyacinin karsilanamadigi durumlarda ek ders (creti
karsiligi calisan 6gretmenlerden gérevlendirme yapilabilir. Bu 6gretmenlerden haftalik girebilecegi
ders saatini dolduranlara destek egitim odasinda ders gorevi verilemez.

Destek Egitim Odasinda Egitim Destegi Alan Ogrencinin Basari Degerlendirmesi Nasil Yapilir?

Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin takip ettikleri programlar temel alinarak egitim performansi ve
ihtiyaglari dogrultusunda BEP hazirlanir. BEP’te; 6grenci icin gerekli destek egitim hizmetlerinin tird,
suresi, sikligl, kimler tarafindan nerede ve nasil saglanacagina iliskin bilgiler yer almalidir. BEP
gelistirme biriminde 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencinin egitim siirecinde gorev alan tim 6gretmenler
yer alir ve 6grencinin genel basari degerlendirmesinde sinifta yapilan degerlendirmenin yani sira
destek egitim odasinda yapilan degerlendirme sonuglari da dikkate alinir. Destek egitim odasinda;
program farklilastirma ve bireysellestirmeye yonelik zenginlestirme ve genisletme uygulamalari
yapilir. Ogretimin farklilastirilmasina yénelik 6lcme ve degerlendirme araglari kullanilarak BEP
dogrultusunda degerlendirme yapilir. Ogrencinin destek egitim odasinda egitim aldig1 derslere iliskin,
degerlendirme suireglerinde kullanilan 6lgme araclari, calisma kagitlari/defterleri dénem sonu
raporuyla birlikte okul idaresine teslim edilir.

Destek Egitim Odasinda Yiiritiilecek Egitim Hizmetlerinin Planlamasi Kim Tarafindan Yapilir?
Destek egitim odasinda egitim alacak 6grenciler ile egitim hizmeti sunacak 6gretmenlerin hangi giin
ve saatlerde destek egitim odasinda olacaklarina iliskin planlama okul yonetimince yapilr.
Ogrencilerin devam takip vb. durumlari okul yénetimince sinif defteri tutulmasi yoluyla kayit altina
ahnir.

Uygulamali Beceri Egitimleri Nasil Sunulur?

Destek egitim odasinda egitim alan 6grenciler icin uygulamali beceri egitimi yapilmasi gereken
derslerde BEP gelistirme biriminin gorls ve 6nerileri dogrultusunda, sinif, atolye, laboratuvar vb.
ortamlarda grup iginde birebir egitim yapilacak sekilde destek egitim hizmeti sunulabilir.

Destek Egitim Odasi i¢in Alinacak Olan Malzemeler Nasil Temin Edilir?

Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim performansi ve ihtiyaclari, yetersizlik tiiri ve yetenek
alanlarina uygun arag-gereg ve egitim materyalleri bulunur. il/ilce milli egitim mudurlikleri,
kaynastirma/ butlinlestirme yoluyla egitim yapilan okul ve kurumlardaki 6zel egitim hizmetlerine
yonelik derslik, arag- gereg gibi ihtiyaclarin saglanmasi icin tedbir almakla yikimlidr.

Destek egitim odasl igin alinacak malzemeler okul/kurumun bagh bulundugu genel mudurlGgin
bltcesinden karsilanir.

Destek Egitim Odasinda Sunulan Hizmetlerinin Planlanmasi ve Yiiriitilmesinde Rehberlik ve
Arastirma Merkezinin (RAM) Gorev ve Sorumluluklari Nelerdir?

Egitim 6gretim yili basinda okullara destek egitim odasi ile ilgili bilgilendirme yapar. Destek egitim
odasinin aclilis ve isleyis strecinde (odanin dizayni, BEP hazirlanmasi vb.) okul ve kurumlara
danismanhk hizmeti verir.
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OZEL EGITIM SINIFI

OZEL EGITIM SINIFLARI UYGULAMA USUL VE ESASLARI

Ozel Egitim Sinifi Nedir?

Okul ve kurumlarda, durumlari ayri bir sinifta egitim gérmeyi gerektiren 6zel egitim ihtiyaci olan
ogrenciler icin yetersizlik tird, egitim performanslari ve 6zellikleri goz 6niinde bulundurularak, 6zel
arag-geregler ile egitim materyalleri saglanarak olusturulmus siniflardir.

Ozel Egitim Sinifi Nasil Agilir ve Kapatilir?

Ozel egitim ihtiyaci olan ve ayri bir sinifta egitim almalari uygun bulunan bireylerin, yetersizligi
olmayan akranlari ile bir arada egitim gormeleri amaciyla her tiir ve kademedeki resmi ve 6zel
okullarda 6zel egitim hizmetleri kurulunun teklifi dogrultusunda il/ilge millt egitim mudurltkleri
tarafindan 6zel egitim siniflari agilir. Bu slirecte 6zel egitim hizmetleri kurulu 6zel egitim sinifinda
egitime erisimi saglanacak 6grencilerin yetersizlik tirleri, 6zel egitim sinifi agiimasina ihtiya¢ duyulan
kademe ile bu sinifta uygulanacak egitim programinin belirlenmesi gibi hususlarda degerlendirmeler
yapar ve milli egitim muddrliiklerine bu dogrultuda dneride bulunur. Ozel egitim sinifinin kapatilmasi
ile ilgili is ve islemler il/ilge 6zel egitim hizmetleri kurulunun énerisi dogrultusunda il/ilce milli egitim
mudurlakleri tarafindan yapilir.

Okullarda Birden Fazla Ozel Egitim Sinifi Agilabilir mi?

Ozel egitim sinifinda egitime erisimi saglanmasi dngoriilen 6grenci sayisi ile il/ ilce dzel egitim
hizmetleri kurulunun énerisi dogrultusunda bir okulda birden fazla 6zel egitim sinifi agilabilir. Ancak
egitime erisimleri bu yolla saglanacak 6grencilerin ikamet adresleri dikkate alinarak uygun olan
okullarda 6zel egitim sinifi agilmasina 6zen gosterilir.

Ozel Egitim Siniflari Arasinda Nakil/Gegis islemleri Nasil Yapilir?

Ayni tir egitim programinin uygulandigi 6zel egitim siniflari arasinda gergeklestirilecek nakil
islemlerinde, rehberlik ve arastirma merkezi tarafindan diizenlenen 6zel egitim degerlendirme kurulu
raporu yeniden istenmez; nakil islemleri il/ilge 6zel egitim hizmetleri kurulunca yerlestirme karari
dogrultusunda yapilir. Ancak 6grencinin devam ettigi egitim ortaminin uygun olmadigl durumlarda
rehberlik ve arastirma merkezinde 6grencinin egitsel degerlendirme ve tanilamasi yeniden yapilir.
Ozel egitim degerlendirme kurulu raporu dogrultusunda il/ilce 6zel egitim hizmetleri kurulunun
verecegi yerlestirme kararina gére 6grencinin yeni egitim ortamina gegisi ile ilgili is ve islemler yapilir.

KULLANICIYANOT

Destek egitim egitim odasi ve 6zel egitim siniflariile ilgili yayinlanan kilavuzlara
https://orgm.meb.gov.tr/www/destek-egitim-odasi-ve-ozel-egitim-sinifi-kilavuzlari-

guncellendi/icerik/765 adresinden ulasabilirsiniz.
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